
 
Załącznik nr 3  

KRYTERIA OCENY 

Oferty przesłane w celu przygotowania i realizacji projektu w ramach ogłoszonego 

naboru FERS.03.01-IP.08-001/24 przez Collegium Witelona Uczelnia Państwowa w 

Legnicy w ramach Priorytetu 3 Dostępność i usługi dla osób z 

niepełnosprawnościami Funduszy Europejskich dla Rozwoju Społecznego 2021-

2027, Działanie 03.01 Dostępność szkolnictwa wyższego. 

Oferty, które nie spełniają kryteriów formalnych nie będą poddawane ocenie 

merytorycznej. W sumie możliwych do uzyskania jest 85 pkt.  

 KRYTERIA FORMALNE SPOSÓB WERYFIKACJI  TAK / NIE 

1. Czy oferta wpłynęła w terminie 

wskazanym w ogłoszeniu? 

Data wpływu do Collegium 

Witelona Uczelnia 

Państwowa w Legnicy 

 

2. Czy oferta jest kompletna 

(została przygotowana na 

właściwym formularzu i została 

poprawnie wypełniona)? 

Przygotowanie oferty na 

formularzu dołączonym do 

ogłoszenia. Wszystkie pola 

zostały wypełnione. 

 

3. Czy do oferty zostały załączone 

wymagane załączniki? 

Wykaz wymaganych 

załączników: 

 1. Aktualny i poświadczony 

za zgodność z oryginałem 

odpis z rejestru lub 

odpowiedniego wyciągu 

ewidencji lub inne 

dokumenty potwierdzające 

status prawny podmiotu 

zgłaszającego i 

umocowanie osób go 

reprezentujących; 

 2. Kserokopia Statutu (jeśli 

dotyczy); 

 



 
 4. Oświadczenie – Załącznik 

nr 2; 

4. Czy załączniki zostały 

potwierdzone „za zgodność z 

oryginałem” przez osoby 

upoważnione do reprezentacji 

podmiotu lub notarialnie? 

Potwierdzenie „za zgodność 

z oryginałem” na każdej 

stronie, każdego załącznika. 

 

5. Czy oferta została podpisana i 

parafowana przez upoważnione 

osoby? 

Podpis na ostatniej stronie 

oferty oraz parafowanie 

każdej strony przez 

upoważnioną osobę / 

upoważnione osoby zgodnie 

z odpisem z właściwego 

rejestru.  

 

 

 

KRYTERIA 

MERYTORYCZNE 

SPOSÓB PRZYZNAWANYCH 

PUNKTÓW 

LICZBA 

MOŻLIWYC

H DO 

UZYSKANIA 

PUNKTÓW 

(min – max) 

1. 
Zgodność działania 

potencjalnego partnera z 

celami partnerstwa 

Należy wskazać i opisać 

zgodność celów statutowych  / 

działalności podmiotu z celami 

partnerstwa, działaniami 

przewidzianymi do realizacji 

przez partnera.  

 

Będzie można otrzymać 10 

punktów za zgodność celów 

statutowych  / działalności 

podmiotu z celami partnerstwa 

0 - 20 



 
lub konkursu oraz następne 10 

punktów za zgodność z 

działaniami przewidzianymi do 

realizacji przez partnera. 

2. 

Doświadczenie w realizacji, 

jako lider lub partner, 

projektów w zakresie 

podnoszenia poziomu 

dostępności uczelni 

wyższych 

Doświadczenie w realizacji, jako 
lider lub partner, projektów w 
zakresie podnoszenia poziomu 
dostępności uczelni wyższych, w 
szczególności doświadczenie 
realizatorów projektów w ramach 
konkursów realizowanych w 
Programie Operacyjnym Wiedza 
Edukacja Rozwój, tj.: 

a) nr POWR.03.05.00-IP.08-
00-DOS/19 pt. „Uczelnia 
dostępna” 

b) nr POWR.03.05.00-IP.08-
00-DOS/20 pt. „Uczelnia 
dostępna II” 

c) nr POWR.03.05.00-IP.08-
00-DOS/21 pt. „Uczelnia 
dostępna III” 

na wszystkich poziomach  

0-20 

3. 
Potencjał merytoryczny w 

obszarach 

Potencjał merytoryczny w 
obszarach: Struktura 
organizacyjna, Dostępność 
architektoniczna, Dostępność 
informacyjno-komunikacyjna, 
Dostępność cyfrowa, 
Technologie wspierające, 
Procedury, Usługi wspierające 
edukację, Działania podnoszące 
świadomość niepełnosprawności  
(maksymalna liczba punktów do 
uzyskania: 16, przy czym 
maksymalnie 2 pkt w każdym 
obszarze); 

0-16 



 
Tutaj należy wskazać 

specjalistę/ów w danym obszarze 

ze wskazaniem pełnionej 

roli/funkcji w podmiocie oferenta 

(1 pkt) i posiadane kwalifikacje (1 

pkt) 

4. 
Deklarowany wkład 

potencjalnego partnera w 

realizację celu partnerstwa 

Deklarowany wkład 

potencjalnego partnera w 

realizację celu partnerstwa (tj. 

zasoby ludzkie, organizacyjne, 

techniczne lub finansowe, 

wartość dodana dzięki 

współpracy podmiotów) 

0-12 

5. 
Deklaracja zatrudnionych w 

organizacji osób z 

niepełnosprawnościami 

Deklarowane zatrudnienie w 

organizacji osób z 

niepełnosprawnościami 

(zatrudnionych w wymiarze 

odpowiadającym co najmniej ½ 

etatu każda), maksymalna liczba 

punktów do uzyskania: 12,  

do 10% - 3 pkt 

do 20% - 6 pkt 

do 30% - 9 pkt 

powyżej 30% - 12 pkt 

0-12 

6. 
Łączny obrót za ostatni 

zatwierdzony rok obrotowy 

Łączny obrót za ostatni 

zatwierdzony rok obrotowy 

(maksymalna liczba punktów do 

uzyskania:  5, przy czym: obrót 

do 2 mln = 1 pkt, 2-4 mln = 2 pkt, 

Powyżej 4 mln = 5 pkt). 

0-5 
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[Wprowadź informacje osobiste oraz dotyczące organizacji w oknie dialogowym Preferencje > Tożsamość.]


Podsumowanie


Sprawdzanie nie napotkało żadnych problemów w tym dokumencie.


		Wymaga sprawdzenia ręcznego: 2

		Zatwierdzono ręcznie: 0

		Odrzucono ręcznie: 0

		Pominięto: 1

		Zatwierdzono: 29

		Niepowodzenie: 0




Raport szczegółowy


		Dokument



		Nazwa reguły		Status		Opis

		Flaga przyzwolenia dostępności		Zatwierdzono		Należy ustawić flagę przyzwolenia dostępności

		PDF zawierający wyłącznie obrazy		Zatwierdzono		Dokument nie jest plikiem PDF zawierającym wyłącznie obrazy

		Oznakowany PDF		Zatwierdzono		Dokument jest oznakowanym plikiem PDF

		Logiczna kolejność odczytu		Wymaga sprawdzenia ręcznego		Struktura dokumentu zapewnia logiczną kolejność odczytu

		Język główny		Zatwierdzono		Język tekstu jest określony

		Tytuł		Zatwierdzono		Tytuł dokumentu jest wyświetlany na pasku tytułowym

		Zakładki		Zatwierdzono		W dużych dokumentach znajdują się zakładki

		Kontrast kolorów		Wymaga sprawdzenia ręcznego		Dokument ma odpowiedni kontrast kolorów

		Zawartość strony



		Nazwa reguły		Status		Opis

		Oznakowana zawartość		Zatwierdzono		Cała zawartość stron jest oznakowana

		Oznakowane adnotacje		Zatwierdzono		Wszystkie adnotacje są oznakowane

		Kolejność tabulatorów		Zatwierdzono		Kolejność tabulatorów jest zgodna z kolejnością struktury

		Kodowanie znaków		Zatwierdzono		Dostarczone jest niezawodne kodowanie znaku

		Oznakowane multimedia		Zatwierdzono		Wszystkie obiekty multimedialne są oznakowane

		Miganie ekranu		Zatwierdzono		Strona nie spowoduje migania ekranu

		Skrypty		Zatwierdzono		Brak niedostępnych skryptów

		Odpowiedzi czasowe		Zatwierdzono		Strona nie wymaga odpowiedzi czasowych

		Łącza nawigacyjne		Zatwierdzono		Łącza nawigacji nie powtarzają się

		Formularze



		Nazwa reguły		Status		Opis

		Oznakowane pola formularza		Zatwierdzono		Wszystkie pola formularza są oznakowane

		Opisy pól		Zatwierdzono		Wszystkie pola formularza mają opis

		Tekst zastępczy



		Nazwa reguły		Status		Opis

		Tekst zastępczy ilustracji		Zatwierdzono		Ilustracje wymagają tekstu zastępczego

		Zagnieżdżony tekst zastępczy		Zatwierdzono		Tekst zastępczy, który nigdy nie będzie odczytany

		Powiązane z zawartością		Zatwierdzono		Tekst zastępczy musi być powiązany z zawartością

		Ukrywa adnotacje		Zatwierdzono		Tekst zastępczy nie powinien ukrywać adnotacji

		Tekst zastępczy pozostałych elementów		Zatwierdzono		Pozostałe elementy, dla których wymagany jest tekst zastępczy

		Tabele



		Nazwa reguły		Status		Opis

		Wiersze		Zatwierdzono		TR musi być elementem potomnym Table, THead, TBody lub TFoot

		TH i TD		Zatwierdzono		TH i TD muszą być elementami potomnymi TR

		Nagłówki		Zatwierdzono		Tabele powinny mieć nagłówki

		Regularność		Zatwierdzono		Tabele muszą zawierać taką samą liczbę kolumn w każdym wierszu oraz wierszy w każdej kolumnie

		Podsumowanie		Pominięto		Tabele muszą mieć podsumowanie

		Listy



		Nazwa reguły		Status		Opis

		Elementy listy		Zatwierdzono		LI musi być elementem potomnym L

		Lbl i LBody		Zatwierdzono		Lbl i LBody muszą być elementami potomnymi LI

		Nagłówki



		Nazwa reguły		Status		Opis

		Właściwe zagnieżdżenie		Zatwierdzono		Właściwe zagnieżdżenie
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